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Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. Διαχειριστικής Περιόδου 

1/1/2024 – 31/12/2024 

Κύριοι, 

Το Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. συνιστά Επαγγελματικό Ταμείο υποχρεωτικής επικουρικής 

ασφάλισης. Διέπεται από τις διατάξεις του ν. 4052/2012, των άρθρων 7 και 8 του ν. 3029/2002 

και του Καταστατικού του. Υπάγεται στην εποπτεία και τον έλεγχο του Υπουργείου Εργασίας 

και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Εθνικής Αναλογιστικής Αρχής και της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς. Ο σκοπός του συνίσταται στην υποχρεωτική επικουρική ασφάλιση του 

προσωπικού των δραστηριοποιούμενων στην Ελλάδα φαρμακείων, φαρμακευτικών εταιρειών, 

φαρμακαποθηκών, πρατηρίων και αντιπροσωπειών φαρμακευτικών ειδών, κατά των κινδύνων 

γήρατος, αναπηρίας και θανάτου με την χορήγηση μηνιαίας σύνταξης με το σύστημα των 

προκαθορισμένων αλλά μη εγγυημένων παροχών. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. παρουσιάζει ακολούθως το διοικητικό 

απολογισμό του για τη διαχειριστική περίοδο από 1/1/2024 -31/12/2024. 

Με την κατάρτιση του παρόντος η Διοίκηση αποσκοπεί στην πληροφόρηση των μελών του 

Ταμείου, ασφαλισμένων και συνταξιούχων, με την παράθεση συνοπτικών στοιχείων αναφορικά 

με το προφίλ, τα κρίσιμα αριθμητικά και οικονομικά μεγέθη του Ταμείου, την οικονομική 

κατάσταση και τα αποτελέσματα του, τα σημαντικά γεγονότα και τις αντίστοιχες ενέργειες της 

Διοίκησης κατά τη διάρκεια της εν λόγω χρήσης. 

Η παρούσα έκθεση συνοδεύει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις του Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. 

της οικονομικής χρήσης 1/1/2024 – 31/12/2024, όπως εγκρίθηκαν δια της υπ’ 976/91/16-07-

2025 Απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, και περιλαμβάνεται αυτούσια σε αυτές. Σύμφωνα 

δε με την ορθή γνώση και πεποίθηση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οικονομικές καταστάσεις 

της οικείας χρήσης καταρτίσθηκαν σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα του ν 

4308/2014 και παρουσιάζουν εύλογα την οικονομική θέση του Ταμείου κατά την 31η 

Δεκεμβρίου 2024 και την χρηματοοικονομική του επίδοση για την χρήση που έληξε. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δεσμεύεται, για το υπόλοιπο της θητείας του, να συνεχίσει εντατικά 

το έργο που έχει αναλάβει για την αναβάθμιση και βελτίωση των υπηρεσιών και λειτουργιών 

του Ταμείου με στόχο την καλύτερη δυνατή εξυπηρέτηση των συμφερόντων των 

ασφαλισμένων και συνταξιούχων του. 

Ακολούθως παρατίθεται η έκθεση πεπραγμένων της Διοίκησης για την χρήση που έληξε στις 

31/12/2024. 
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1. Διοίκηση του Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. 

Η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως προέκυψε από τις αρχαιρεσίες στις 3, 4 & 5 

Μαΐου 2023 είναι η κάτωθι: 

 

A/A ΘΕΣΗ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ ΤΡΟΠΟΣ ΑΝΑΔΕΙΞΗΣ 

1 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΝΤΟΥΜΑΣ 
ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 
Αρ.12.1.δ, από 17/07/2023 

2 ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΣΙΝΑΣ  

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 

Αρ.12.1.δ, από 17/07/2023 

3 ΜΕΛΟΣ ΑΝΔΡΙΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 

Αρ.12.1.δ, από 17/07/2023 

4 ΜΕΛΟΣ ΤΣΙΑΠΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 

Αρ.12.1.δ, από 17/07/2023 

5 ΜΕΛΟΣ ΚΑΡΑΧΙΣΑΡΙΔΗΣ 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 
Αρ.12.1.δ, από 17/07/2023 

6 ΜΕΛΟΣ ΚΟΣΜΙΔΗΣ ΜΑΡΙΟΣ Διορισμένος από Π.Ε.Φ.  

Αρ. 12.1.β, από 17/07/2023 

7 ΜΕΛΟΣ ΔΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

Διορισμένος από Π.Ο.Ι.Ε. – Φ.Σ.Ε.Κ. 

Αρ.12.1.α, από 17/07/2023 

8 ΜΕΛΟΣ ΦΙΛΟΠΟΥΛΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

Διορισμένος από Π.Ο.Σ.Υ.Φ.Ε.Σ.Ε.Κ. 

Αρ.12.1.γ, από 17/07/2023 

 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ  ΤΡΟΠΟΣ ΑΝΑΔΕΙΞΗΣ 

ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 Αρ.12.1.δ,  

ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 Αρ.12.1.δ,  

ΚΩΣΤΟΥΡΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 Αρ.12.1.δ,  

ΚΑΚΑΡΙΑΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 Αρ.12.1.δ,  

ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΑΤΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ Αιρετός αρχαιρεσίες 3,4,5 Μαΐου 2023 Αρ.12.1.δ,  
ΚΟΣΜΟΠΟΥΛΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ Διορισμένη από Σ.Φ.Ε.Ε. Αρ. 12.1.β,  

ΚΥΠΡΙΑΝΙΔΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ Διορισμένη από Π.Ο.Ι.Ε. – Φ.Σ.Ε.Κ. Αρ. 12.1.α,  

ΜΑΚΡΟΓΙΑΝΝΗΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ Διορισμένος από Π.Ο.Σ.Υ.Φ.Ε. Σ.Ε.Κ. Αρ. 12.1.γ,  

 

Κατά την συνεδρίαση της 17ης Ιανουαρίου 2024 : 

1. Αντικαταστάθηκε ο εκπρόσωπος του Π.Ε.Φ. κ. Κοσμίδης Μάριος από την κα 

Κοσμοπούλου Φωτεινή, με αναπληρωματικό της μέλος τον κ. Χειμωνά Μιχαήλ. 

2. Προστέθηκε ένατο μέλος στο Δ.Σ. διορισμένο από την Ε.Σ.Υ.Φ.Ε.Ε. ο κ. Μπενάρδος 

Χρήστος, με αναπληρωματικό του μέλος την κα Τσιριγώτη Σοφία. 

 

Κατά την συνεδρίαση της 2ης Ιουλίου 2025 αντικαταστάθηκε η εκπρόσωπος του Π.Ε.Φ. κα 

Κοσμοπούλου Φωτεινή από τον κ. Αθανάσιο Κοτσιαρό. 
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Βάσει των ανωτέρω, η σύνθεση του Δ.Σ. κατά το χρόνο έγκρισης των Οικονομικών 

Καταστάσεων είναι: 

 

A/A ΘΕΣΗ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ ΤΡΟΠΟΣ ΑΝΑΔΕΙΞΗΣ 

1 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΝΤΟΥΜΑΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ Αιρετός 

2 ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΣΙΝΑΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Αιρετός 

3 ΜΕΛΟΣ ΑΝΔΡΙΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Αιρετός 

4 ΜΕΛΟΣ ΤΣΙΑΠΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Αιρετός 
5 ΜΕΛΟΣ ΚΑΡΑΧΙΣΑΡΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Αιρετός 

6 ΜΕΛΟΣ ΚΟΤΣΙΑΡΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ Διορισμένος από Π.Ε.Φ.  

7 ΜΕΛΟΣ ΔΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ Διορισμένος από Π.Ο.Ι.Ε.  

8 ΜΕΛΟΣ ΦΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ Διορισμένος από Π.Ο.Σ.Υ.Φ.Ε.Σ.Ε.Κ. 

9. ΜΕΛΟΣ ΜΠΕΝΑΡΔΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ Διορισμένος από Ε.Σ.Υ.Φ.Ε.Ε. 
 

Κατά τη διαχειριστική χρήση 1/1/2024 – 31/12/2024 το Διοικητικό Συμβούλιο πραγματοποίησε 

σαράντα πέντε (45) συνεδριάσεις. 

 

2. Προφίλ Ταμείου – αριθμητικά στοιχεία & οικονομικά μεγέθη 

2.1  Ενεργοί εργοδότες και ενεργοί ασφαλισμένοι 2024– 2023. 

Ο πληθυσμός των ενεργών ασφαλισμένων απεικονίζεται στον παρακάτω πίνακα: 

 2024  2023 

 ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΣΥΝΟΛΟ  ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΣΥΝΟΛΟ 

Πλήθος 11.919 18.283 30.202  11.662 17.472 29.134 

Κατανομή 39% 61% 100%  40% 60% 100% 

Μέση Ηλικία 45 40 42  44 40 42 

 

Κατά τον 12/2024 το σύνολο των εργοδοτών που είναι εγγεγραμμένοι στο Ταμείο και 

κατέβαλαν ασφαλιστικές εισφορές ανέρχεται σε 6.203 σε σχέση με το σύνολο των εργοδοτών 

κατά τον 12/2023 που ήταν 6.276. 

 

2.2 Είσπραξη απαιτήσεων 

Το Ταμείο εισέπραξε κατά την χρήση 2024 το ποσό  1.076.076,44 ευρώ από πράξεις επιβολής 

εισφορών, πρόσθετα τέλη και τόκους υπερημερίας . Για το έτος 2023 αντίστοιχα το ποσό ήταν 

1.194.034,80. 
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3. Συνταξιούχοι – Καταβληθείσες Παροχές 2024 

 

3.1 Πληθυσμός, ηλικιακή κατανομή και μέση σύνταξη αναλύονται ως εξής: 

Το πλήθος των συνταξιούχων από 8.698 άτομα την 31/12/2023 ανέρχεται σε 8.842 την 

31/12/2024. 

 

Κατηγορία 
παροχής 

Άνδρες Γυναίκες 
Σύνολο 

Πλήθους 
Μέση 
ηλικία 

Μέση σύνταξη 
(Μικτή) 

Γήρατος 3.038  3.804  6.842  71,93  485,31  

Αναπηρίας 261  201  462  62,66  346,35  

Θανάτου 203  1.335  1.538  72,34  380,20  

Σύνολο 3.502  5.340 8.842 - - 

Κατανομή φύλου 39,61% 60,39% 100,00% - - 

 

3.2 Για το έτος 2024 οι διαγραφές λόγω θανάτου συνταξιούχων ανήλθαν σε 292 (2023: 288) 

και αναλύονται ως ακολούθως: 

 Διαγραφές λόγω θανάτου 
 2024  2023 

Άνδρες 151  148 

Γυναίκες 141  140 

Σύνολο 292  288 

 

3.3 Εκδοθείσες αποφάσεις ανά είδος 

 

Είδος Απόφασης Πλήθος 
 2024  2023 

Γήρατος Μειωμένη 174 
 

180 

Γήρατος Πλήρης 109 
 

106 

Δικαιοδόχων 113 
 

97 

Αναπηρίας 25  45 

Παρατάσεις Αναπηρίας 79 
 

78 

Αναγνωρίσεις Χρόνου 39 
 

31 

Γνωστοποιήσεις Χρόνου 293  226 

Λοιπές αποφάσεις 101  112 

Σύνολο 933  875 
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3.4 Κλιμάκια ανά 20,00 ευρώ και ανά κατηγορία παροχής (12/2024) 

Κλιμάκιο 

Πλήθος 

Αναπηρίας Γήρατος Δικαιοδόχων 

Μεικτό 
Πληρωτέο 

* 
Μεικτό 

Πληρωτέο 
* 

Μεικτό 
Πληρωτέο 

* 

0,00 έως 20,00 25 47 215 491 25 82 

20,01 έως 40,00 20 49 225 367 46 52 

40,01 έως 60,00 27 28 191 260 21 35 

60,01 έως 80,00 19 19 159 206 19 82 

80,01 έως 100,00 14 105 132 968 16 414 

100,01 έως 120,00 13 36 113 552 12 249 

120,01 έως 140,00 8 35 120 525 23 141 

140,01 έως 160,00 12 33 102 529 18 205 

160.01 έως 180,00 7 27 78 527 48 156 

180,01 έως 200,00 6 32 80 603 24 57 

200,01 έως 220,00 6 14 80 538 42 30 

220,01 έως 240,00 17 15 117 385 37 12 

240,01 έως 260,00 15 5 116 330 123 9 

260,01 έως 280,00 9 4 102 329 52 2 

280,01 έως 300,00 5 3 77 200 47 5 

300,01 έως 320,00 36 0 231 5 49 1 

320,01 έως 340,00 15 0 110 4 40 2 

340,01 έως 360,00 7 0 135 7 53 1 

360,01 έως 380,00 13 3 150 3 70 1 

380,01 έως 400,00 11 3 159 1 106 1 

400,01 έως 420,00 11 1 185 1 55 0 

420,01 έως 440,00 7 0 155 5 48 0 

440,01 έως 460,00 9 0 141 0 41 0 

460,01 έως 480,00 16 1 135 0 29 0 

480,01 έως 500,00 11 1 177 1 50 0 

500,01 έως 520,00 5 0 157 0 49 0 

520,01 έως 540,00 14 0 147 1 73 0 

540,01 έως 560,00 7 0 135 1 60 0 

560,01 έως 580,00 6 0 132 1 66 1 

580,01 έως 600,00 8 0 160 1 40 0 

600,01 έως 620,00 5 0 167 0 35 0 

620.01 έως 640,00 14 1 181 0 16 0 

640,01 έως 660,00 3 0 158 0 24 0 

660,01 έως 680,00 11 0 185 0 11 0 

680,01 έως 700,00 8 0 174 1 7 0 

700,01 έως 720,00 7 0 157 0 9 0 

>720,01 35 0 1.603 0 54 0 

Σύνολο 462 462 6.841 6.842 1.538 1.538 

 

*Περιλαμβάνεται η παρακράτηση υπέρ υγειονομικής περίθαλψης (ΕΟΠΥΥ). 
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3.5 Αρχείο εκκρεμών συντάξεων 

Το Ταμείο τηρεί αναλυτικό αρχείο με τις εκκρεμείς συντάξεις ανά άτομο και διεκπεραιώνει τα 

συνταξιοδοτικά αιτήματα με απόλυτη σειρά προτεραιότητας με βάση την ημερομηνία υποβολής 

τους. Οι εκκρεμείς συνταξιοδοτικές υποθέσεις κατά την 31/12/2024 ανέρχονται σε 1.466 (Κατά 

την 31/12/2023 ανέρχονταν σε 1.365). 

 2024  2023 

Είδος Απόφασης Πλήθος  Κατανομή  Πλήθος  Κατανομή 

Απονέμων φορέας 463  31,58%  466  34,14% 

Συμμετέχων φορέας 1.003  68,42%  899  65,86% 

Σύνολο 1.466  100%  1.365  100% 

 

Αφορά σε ασφαλισμένους που κατά την χρονική στιγμή αποτίμησης, είχαν υποβάλλει στο 

Ταμείο αίτηση συνταξιοδότησης που βρίσκεται σε διαδικασία διεκπεραίωσης και σύμφωνα με 

τα στοιχεία του Ταμείου, δεν συμπεριλαμβάνονται ούτε στο αρχείο ενεργών ασφαλισμένων, 

αλλά ούτε και σε αυτό των συνταξιούχων 

4. Περιουσία 

Η διάρθρωση της περιουσίας του Ταμείου που αφορά επενδύσεις σε χρηματοοικονομικά 

περιουσιακά στοιχεία απεικονίζεται στον ακόλουθο πίνακα: 

 Αποτίμηση 

31/12/2024 
 Αποτίμηση 

31/12/2023 

Κατηγορία Επένδυσης    

Καταθέσεις όψεως  12.939.021,80  10.998.850,26 

Προθεσμιακές καταθέσεις σε ευρώ 0,00  0,00 

Μετοχές 103.423.563,38  78.615.369,80 

Ομόλογα  235.163.190,69  198.244.035,30 

Έντοκα Γραμμάτια Ελληνικού 

Δημοσίου 
16.585.431,16  32.239.030,50 

Αμοιβαία κεφάλαια 69.996.218,11  59.980.856,19 

Κοινό Κεφάλαιο Ν. 2469/97 7,47  7,47 

Σύνολο 438.107.432,61  380.078.149,52 

 

Η περιουσία του Ταμείου αυξήθηκε κατά ευρώ 58.029.283,09 ήτοι κατά ποσοστό 15,27%. 

Η εν λόγω μεταβολή της περιουσίας αφορά:  

• σε αύξηση των επενδύσεων σε Ομόλογα, Μετοχές, Αμοιβαία και διαθέσιμα 

• σε μείωση των επενδύσεων Έντοκα Γραμμάτια Ελληνικού Δημοσίου. 

 

 

4.1 Διαχείριση περιουσίας 
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Η επενδυτική λειτουργία διέπεται από τον Επενδυτικό Κανονισμό του Ταμείου και το νομοθετικό 

πλαίσιο επενδύσεων των Ταμείων Επαγγελματικής Ασφάλισης του ν. 3029/2002, τους 

περιορισμούς που θέτει το άρθρο 7 παρ. 15 του ως άνω νόμου, τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. 

πρωτ. Φ/Επαγ.Ασφ./οικ. 16/9-4-2003 απόφασης του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων, τον Κανονισμό Δεοντολογίας και Καλών Πρακτικών λειτουργίας των Τ.Ε.Α. (ΦΕΚ 

Β’, τ. 178/23.01.2015) και τις οικείες νομοθετικές διατάξεις.  

Η διαχείριση του επενδυτικού χαρτοφυλακίου του Ταμείου – πλην των ακινήτων έχει ανατεθεί 

στην AlphaTrust A.E. (διαχείριση και υποδιαχείριση), στην Εθνική Asset Management 

(υποδιαχείριση), στην Eurobank Asset Management (υποδιαχείριση), στην Πειραιώς Asset 

Management ΑΕΔΑΚ (υποδιαχείριση), στην Alpha Asset (υποδιαχείριση) στην Ευρωπαϊκη Πίστη 

Asset Management (υποδιαχείριση) και στην Τρίτων Asset Management (υποδιαχείριση) και 

διενεργείται σύμφωνα με τις επενδυτικές οδηγίες και κατευθύνσεις που της έχουν δοθεί από 

την Επενδυτική Επιτροπή. Η θεματοφυλακή των περιουσιακών στοιχείων του Ταμείου έχει 

ανατεθεί στην Alpha Bank.  

Στις 31/12/2024 το σύνολο του επενδυτικού χαρτοφυλακίου του Ταμείου υπό διαχείριση (πλην 

ακινήτων, καταθέσεων όψεως και προθεσμιακών καταθέσεων) ανήλθε στο ποσό των 

425.168.410,81 ευρώ έναντι 369.079.299,26 ευρώ στις 31/12/2023, παρουσίασε δηλαδή 

αύξηση 56.089.111,55 ευρώ ήτοι κατά ποσοστό 15,20%. 

Επενδυτικό Χ/Φ 

31/12/2023 

Εισροές Νέων 

Κεφαλαίων (+) 

Υπεραξία 

Επενδύσεων (+) 

Επενδυτικό Χ/Φ 

31/12/2024 

369.079.299,26 40.933.425,47 15.155.686,08 425.168.410,81 

Συνεισφορά στην αύξηση Χ/Φ 11,09% 4,11% 15,20% 

 

Η επενδυτική Επιτροπή του Ταμείου παρακολουθεί σε μηνιαία βάση την υλοποίηση του 

Επενδυτικού Προγράμματος, σύμφωνα με τις επενδυτικές οδηγίες που έχουν δοθεί. 

 

5.  Οργάνωση και λειτουργία του Ταμείου – Εταιρική διακυβέρνηση 

Κατά την διαχειριστική χρήση 1/1/2024 -31/12/2024 το Διοικητικό Συμβούλιο συνέχισε την 

αναθεώρηση και τον εμπλουτισμό των εσωτερικών διαδικασιών, συμμορφούμενο με τις 

κανονιστικές υποχρεώσεις που απορρέουν από τον Κώδικα Δεοντολογίας και Καλών Πρακτικών 

Λειτουργίας ΤΕΑ. Συγκεκριμένα πραγματοποιήθηκαν τα εξής: 

1. Εκπόνηση Αναλογιστικής Μελέτης έτους 2023 

2. Έγκριση Οικονομικών Καταστάσεων έτους 2023. 

3. Έλεγχος κανονιστικής συμμόρφωσης για τα έτη 2019-2023. 

4. Έγκριση της αναθεώρησης του Κανονισμού Επενδύσεων. 

5. Έγκριση της αναθεώρησης του Κανονισμού Προμηθειών. 
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6. Μερική υλοποίηση συστήματος ηλεκτρονικών υπηρεσιών για εργοδότες-ασφαλισμένους. 

7. Το προσωπικό του Ταμείου κατά την 31/12/2024 ανέρχεται σε 33 άτομα. 

 

5.1 Μελλοντικές ενέργειες / δράσεις 

1. Συνέχιση του έργου υλοποίησης συστήματος ηλεκτρονικών υπηρεσιών για εργοδότες-

ασφαλισμένους. 

2. Υλοποίηση ολοκληρωμένου πληροφοριακού συστήματος. 

3. Έγκριση Οικονομικών Καταστάσεων έτους 2024. 

 

Ενδεχόμενες υποχρεώσεις 

-Εκκρεμεί η εκδίκαση στο Τριμελές Εφετείο Αθηνών της από 2/2/22 έφεσης του ΤΑΥΦΕ -ΝΠΙΔ 
κατά του Ταμείου που αφορά ποσό 1.795.661,76 ευρώ, η οποία αναβλήθηκε κατά την εκδίκαση 

της 28/3/2024. 

 
-Εκκρεμεί η εκδίκαση στο Πολυμελές Πρωτοδικείο Αθηνών της από 29/7/22 αγωγής του ΤΑΥΦΕ-

ΝΠΙΔ κατά του Ταμείου που αφορά ποσό 4.222.947,23 ευρώ, για την οποία αναστάλθηκε η 
λήψη απόφασης με την 189/2024. 
 

6. Μεταγενέστερα γεγονότα 

Εκκρεμεί η εκδίκαση στο Τριμελές Διοικητικό Πρωτοδικείο Αθηνών της από 16/5/23 αγωγής του 

ΤΑΥΦΕ-ΝΠΙΔ κατά του Ταμείου που αφορά ποσό 32.744.876,31 ευρώ. 

 
 Αθήνα,  16/07/2025 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο του ΤΕΑΥΦΕ – ΝΠΙΔ  

 

Ο Πρόεδρος Ο Αντιπρόεδρος 

 

 

 

 

 

Ντούμας Ελευθέριος Τσίνας Κωνσταντίνος 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 

Προς τo Διοικητικό Συμβούλιο του Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις του Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ., 

οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2024, τις καταστάσεις 

αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, 

καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, 

από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση του Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ.κατά την 31η 

Δεκεμβρίου 2023 και τη χρηματοοικονομική του επίδοση για τη χρήση που έληξε την 

ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση Γνώμης 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 

περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας «Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο 

των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων». Είμαστε ανεξάρτητοι από το Ταμείο, καθ’ όλη τη 

διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές 

του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί 

στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας 

υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου 

Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι 

επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις 

δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, 

που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας του Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. 

– Ν.Π.Ι.Δ. να συνεχίσει τη δραστηριότητά του, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια 

περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της 
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λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται 

να ρευστοποιήσει το Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. ή να διακόψει τη δραστηριότητά του ή δεν έχει 

άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, 

που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία 

περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά 

δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό 

υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη 

όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις 

οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη 

τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας 

και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και 

αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για 

την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη 

είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει 

συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη 

των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 

σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την 

διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του 

Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ.. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν 

και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν 

από τη Διοίκηση. 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής 

της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για 

το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 

υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα του Ταμείου να συνεχίσει τη 
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δραστηριότητά του. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε 

υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές 

γνωστοποιήσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι 

ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε 

ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, 

μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα το Ταμείο να παύσει 

να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα 

με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 

χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 

συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 

εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας το περιεχόμενο της Έκθεσης Διαχείρισης αντιστοιχεί με τις συνημμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31.12.2024. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για το Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – Ν.Π.Ι.Δ. και 

το περιβάλλον του, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του 

Διοικητικού του Συμβουλίου. 

Αθήνα, 16/07/2025 

ΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ  
 

 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ Κ. ΚΙΟΥΛΑΦΑΣ 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 32681 

ΤΑΣΙΑ Γ. ΜΠΕΚΡΗ 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 34051 

 

 ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΠΡΑΞΗ Ι.Κ.Ε. 

ΚΑΠΕΤΑΝ ΓΕΡΜΑ 8, 18543 ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

Α.Μ. ΣΟΕΛ 196 - Α.Μ. ΕΛΤΕ 067 

Τηλ. 2117205877, e-mail: info@cpa-a.gr 

  

mailto:info@cpa-a.gr
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Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Ισολογισμός (Ποσά σε Ευρώ) 

 Σημ. 31.12.2024 31.12.2023 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία    

Ενσώματα πάγια     

Ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα 4.1 407.900,92 545.732,93 

Λοιπός εξοπλισμός 4.1 55.948,53 56.830,04 

Επενδυτικά ακίνητα  4.2 2.842.120,01 2.712.220,01 

Σύνολο ενσωμάτων παγίων   3.305.969,46 3.314.782,98 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία    

Επιμετρώμενα σε εύλογη αξία μέσω 
αποτελεσμάτων  

4.3 425.168.410,81 369.079.299,26 

Σύνολο χρηματοοικονομικών περιουσιακών 
στοιχείων  

 425.168.410,81 369.079.299,26 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 
περιουσιακών στοιχείων  

 428.474.380,27 372.394.082,24 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία    

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές    

Απαιτήσεις από ασφαλιστικές εισφορές  4.4 3.634.396,24 3.637.295,80 

Δουλευμένα έσοδα περιόδου  4.5 9.812.250,87 8.603.932,56 

Λοιπές απαιτήσεις  4.6 1.523.864,35 191.416,81 

Προπληρωθέντα έξοδα 4.7 1.297.579,14 1.286.099,65 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 4.8 12.939.021,80 10.998.850,26 

Σύνολο  29.207.112,40 24.717.595,08 

Σύνολο κυκλοφορούντων περιουσιακών 
στοιχείων  

 29.207.112,40 24.717.595,08 

Σύνολο περιουσιακών στοιχείων   457.681.492,67 397.111.677,32 

    

Αποτελέσματα εις νέο    

Αποτελέσματα (ζημίες) εις νέο  (163.078.620,51) (189.615.217,85) 

Σύνολο αποτελεσμάτων εις νέον   (163.078.620,51) (189.615.217,85) 

Σύνολο καθαρής θέσης  (163.078.620,51) (189.615.217,85) 

Προβλέψεις    

Προβλέψεις για παροχές σε ασφαλισμένους 
(αναλογιστικές υποχρεώσεις) 

4.9 603.353.907,01 569.895.503,89 

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους  93.070,48 77.500,08 

Σύνολο προβλέψεων   603.446.977,49 569.973.003,97 

Υποχρεώσεις    

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις    

Προμηθευτές  και λοιπές υποχρεώσεις  4.10 15.487.304,44 15.044.020,72 

Υποχρέωση για Φόρο Εισοδήματος  288.106,70 256.909,29 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 4.11 1.537.724,55 1.452.961,19 

Σύνολο βραχυπροθέσμων υποχρεώσεων   17.313.135,69 16.753.891,20 

Σύνολο υποχρεώσεων και προβλέψεων   620.760.113,18 586.726.895,17 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 
υποχρεώσεων 

 457.681.492,67 397.111.677,32 

 



 

16 
 

 

2. Κατάσταση αποτελεσμάτων 

 

 Σημ. 
1.1.2024 έως 

31.12.2024 

1.1.2023 έως 

31.12.2023 
    

Έσοδα από ασφαλιστικές εισφορές   
50.698.698,57 46.401.559,88  

Κόστος παροχών σε ασφαλισμένους 4.12 (16.559.340,04) (16.336.367,10) 
Μεταβολή προβλέψεων για παροχές σε 

ασφαλισμένους 
4.9 

(33.506.970,00) (129.624.669,00) 

Μικτό αποτέλεσμα  
632.388,53 (99.559.476,22) 

Λοιπά συνήθη έσοδα  
0,00   0,00   

Αποτέλεσμα προ λοιπών εξόδων και εσόδων   
632.388,53   (99.559.476,22)   

Έξοδα διοίκησης 4.13 (2.139.047,55) (1.955.726,13) 

Λοιπά έσοδα-έξοδα  4.14 (12.041,35)  89.034,37   

Κέρδη /ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία  4.2/4.3 15.274.842,08 22.774.247,63 

Κέρδη /ζημίες από επενδύσεις  5.126.316,10 1.816.642,16 

Λοιπά έσοδα και κέρδη  
412.141,61   133.566,16   

Αποτέλεσμα  προ τόκων και φόρων  
19.294.599,42 (76.835.278,19) 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  
7.195.616,66   5.184.571,94   

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  
(12.215,01) (8.428,77) 

Αποτέλεσμα προ φόρου εισοδήματος  
26.478.001,07 (71.659.135,02) 

Φόρος εισοδήματος  
58.596,27 (473.101,71) 

Αποτέλεσμα μετά από το φόρο εισοδήματος  
26.536.597,34 (72.132.236,73 

 

 

3. Κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης 

 

  Αποτελέσματα εις 
νέο 

Σύνολο καθαρής 
θέσης 

Υπόλοιπο 31.12.2022  
(117.482.981,13) (117.482.981,13) 

Αποτέλεσμα περιόδου 2023   
(72.132.236,73) (72.132.236,73) 

Υπόλοιπο 31.12.2023  
(189.615.217,85) (189.615.217,85) 

Αποτέλεσμα περιόδου 2024  
26.536.597,34 26.536.597,34 

Υπόλοιπο 31.12.2024  
(163.078.620,51) (163.078.620,51) 
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Σημειώσεις επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

1. Γενικές πληροφορίες και σύνοψη των σημαντικών λογιστικών πολιτικών 
 

To Ταμείο Επαγγελματικής Ασφαλίσεως Υπαλλήλων Φαρμακευτικών Εργασιών (Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. – 

Ν.Π.Ι.Δ.) (εφεξής το Ταμείο) έχει ως σκοπό την παροχή υπηρεσιών υποχρεωτικής κοινωνικής 

ασφάλισης.  

Το Ταμείο είναι Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου  (Ν.Π.Ι.Δ.) μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 

καταχωρημένο στο Μητρώο της Διεύθυνσης Επαγγελματικής Ασφάλισης της Γενικής 

Γραμματείας Κοινωνικής Ασφάλισης  (ΥΠ. Κ. Α.Π) με αριθμό 13220213 και με έδρα επί της οδού 

Χαλκοκονδύλη 56.  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις του Ταμείου (εφεξής οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις) 

για τη χρήση που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2024, εγκρίθηκαν από τη Διοίκηση στις 16/7/2025 

και αναρτήθηκαν στην ηλεκτρονική διεύθυνση του Ταμείου: www.teayfe.gr. 

2. Σύνοψη των σημαντικών λογιστικών πολιτικών 

Οι βασικές λογιστικές πολιτικές που υιοθετήθηκαν για την κατάρτιση αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων διατυπώνονται παρακάτω. 

2.1 Βάση κατάρτισης 

Οι παρούσες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σύμφωνα με τα Ελληνικά 

Λογιστικά Πρότυπα (εφεξής Ε.Λ.Π.), όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στο Νόμο 4308/2014, 

βάσει του οποίου το Ταμείο κατατάσσεται στην κατηγορία των μεσαίων οντοτήτων. Έχουν 

συνταχθεί με σαφήνεια σύμφωνα με τις θεμελιώδεις αρχές του δουλευμένου και της συνέχισης 

της δραστηριότητας καθώς και τις ακόλουθες γενικές πολιτικές:  

• Δεν έχουν γίνει παρεκκλίσεις από την εφαρμογή των διατάξεων του Νόμου 4308/2014. 

• Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού 

κόστους, εκτός από τα επενδυτικά ακίνητα και τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

που επιμετρώνται στις εύλογες αξίες τους.  

2.2 Λειτουργικό νόμισμα 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζονται σε ευρώ, το οποίο είναι το λειτουργικό 

νόμισμα του Ταμείου. 
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2.3 Ενσώματα πάγια 

(α)  Ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα και λοιπός εξοπλισμός 

Τα στοιχεία αυτά αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης και μεταγενέστερα επιµετρώνται 

στο αποσβέσιµο κόστος κτήσεως, δηλαδή στο αρχικό κόστος κτήσης πλέον του κόστους 

βελτιώσεων μείον τις συσσωρευμένες αποσβέσεις και τυχόν απομειώσεις. 

Η αξία των ενσώματων παγίων που έχουν περιορισμένη ωφέλιμη ζωή υπόκειται σε απόσβεση. 

Η απόσβεση αρχίζει όταν το περιουσιακό στοιχείο είναι έτοιμο για τη χρήση για την οποία 

προορίζεται και υπολογίζεται µε βάση την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή του. Οι 

αποσβέσεις λογίζονται στα αποτελέσματα με τη μέθοδο της σταθερής απόσβεσης, στη διάρκεια 

της εκτιμώμενης ωφέλιμης ζωής των ενσώματων παγίων.  

 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία που επιµετρώνται στο κόστος ή στο αποσβέσιµο 

κόστος υπόκεινται σε έλεγχο αποµείωσης της αξίας τους, όταν υπάρχουν σχετικές ενδείξεις. 

Ζηµίες απομείωσης προκύπτουν όταν η ανακτήσιµη αξία του παγίου καταστεί µικρότερη από τη 

λογιστική του αξία. Η αναγνώριση της ζηµιάς αποµείωσης γίνεται όταν εκτιµάται ότι η 

αποµείωση είναι µόνιµου χαρακτήρα.   

(β)  Επενδυτικά ακίνητα 

Τα επενδυτικά ακίνητα αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης και μεταγενέστερα 

επιμετρώνται στις εύλογες αξίες τους με μεταβολές αναγνωριζόμενες στα αποτελέσματα. Τα 

επενδυτικά ακίνητα δεν υπόκεινται σε απόσβεση και η εκτίμηση της εύλογης αξίας τους γίνεται 

από ανεξάρτητους εκτιμητές  κάθε χρόνο. 

(γ) Μισθώσεις ενσωμάτων παγίων 

Λειτουργικές μισθώσεις 

Το Ταμείο όταν μισθώνει πάγια βάσει λειτουργικής μίσθωσης αναγνωρίζει τα μισθώματα ως 

έξοδα στα αποτελέσματα µε τη σταθερή μέθοδο σε όλη τη διάρκεια της μίσθωσης. Το Ταμείο 

ως εκμισθωτής λειτουργικών μισθώσεων αναγνωρίζει τα έσοδα από μισθώματα στα 

αποτελέσματα με τη σταθερή μέθοδο σε όλη τη διάρκεια της μίσθωσης. 

Χρηματοδοτικές μισθώσεις 

Περιουσιακά στοιχεία που περιέρχονται στο Ταμείο (μισθωτής) με χρηματοδοτική μίσθωση 

αναγνωρίζονται ως περιουσιακά στοιχεία του Ταμείου με το κόστος κτήσης που θα είχε 

προκύψει εάν τα στοιχεία είχαν αγοραστεί, με ταυτόχρονη αναγνώριση αντίστοιχης υποχρέωσης 

προς την εκμισθώτρια εταιρεία (υποχρέωση χρηματοδοτικής μίσθωσης). Μεταγενέστερα, τα εν 
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λόγω πάγια στοιχεία αντιμετωπίζονται λογιστικά όπως τα αντίστοιχα ιδιόκτητα στοιχεία. Η 

υποχρέωση χρηματοδοτικής μίσθωσης αντιμετωπίζεται ως δάνειο, το δε μίσθωμα διαχωρίζεται 

σε χρεολύσιο, το οποίο μειώνει το δάνειο, και σε τόκο που αναγνωρίζεται ως χρηματοοικονομικό 

έξοδο. 

2.4 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία παρουσιάζονται στον Ισολογισμό ως µη 

κυκλοφορούντα ή ως κυκλοφορούντα, ανάλογα µε τις προθέσεις της Διοίκησης του Ταμείου. 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης.  

 

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία  

επιµετρώνται ως εξής:  

 

(α) Τα επιμετρώμενα σε εύλογη αξία μέσω αποτελεσμάτων που αποτελούν επενδύσεις του 

Ταμείου, επιμετρώνται στην εύλογη αξία τους με μεταβολές αναγνωριζόμενες στα 

αποτελέσματα. Οι εύλογες αξίες προσδιορίζονται από τις τρέχουσες (δημοσιευμένες) τιμές 

των εν λόγω στοιχείων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού.  

 

(β) Οι απαιτήσεις από ασφαλιστικές εισφορές και οι λοιπές απαιτήσεις επιμετρώνται στο κόστος 

κτήσεως μείον ζημίες απομείωσης. 

2.5 Καθαρή θέση 

Τα στοιχεία της Καθαρής Θέσης αφορούν: 

 

Τα σωρευμένα αποτελέσματα (ελλείμματα / πλεονάσματα).  

2.6 Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις περιλαμβάνουν: 

 

(α) τις αναλογιστικές υποχρεώσεις του Ταμείου προς τους τρέχοντες ασφαλισμένους και τους 

συνταξιούχους, οι οποίες αναγνωρίζονται και επιμετρώνται με τη μέθοδο (Projected Benefit 

Obligation), όπως καθορίζεται από το λογιστικό πρότυπο IAS 19. Το τεχνικό επιτόκιο με το 

οποίο εκτιμήθηκε η αναλογιστική υποχρέωση κατά την 31.12.2024 είναι 3,68%, έναντι του 

3,7% της αναλογιστικής μελέτης με ημερομηνία αναφοράς την 31/12/2023, θεωρείται 

αποδεκτό από την Εθνική Αναλογιστική Αρχή, σύμφωνο με τα προβλεπόμενα από τον 

Ν.5078/2023 και αποτελεί το μέσο μακροχρόνιο επιτόκιο προεξόφλησης των 

χρηματοροών. 

 

Οι καταβολές παροχών στους ασφαλισμένους έναντι των προβλέψεων αναγνωρίζονται ως 

έξοδα στο κονδύλι κόστος παροχών προς ασφαλισμένους. Στο ίδιο κονδύλι επίσης 
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αναγνωρίζεται ως έξοδο/έσοδο κάθε περιόδου, η μεταβολή των προβλέψεων από την 

προηγούμενη χρήση. 

 

Στον ισολογισμό, οι προβλέψεις για αναλογιστικές υποχρεώσεις εμφανίζονται στο κονδύλι 

των Προβλέψεων κατά το μέρος που είναι μακροπρόθεσμες και στο κονδύλι Έξοδα 

Χρήσεως Δουλευμένα, κατά το μέρος που είναι βραχυπρόθεσμες και αφορά τις εκκρεμείς 

συντάξεις.  

(β) τις προβλέψεις για παροχές στους εργαζόμενους μετά την έξοδο από την υπηρεσία. 

2.7 Λοιπές χρηματοοικονομικές  και μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό τους. Μεταγενέστερα της 

αρχικής αναγνώρισης επιµετρώνται στα οφειλόμενα ποσά. 

2.8 Φόρος εισοδήματος 

Ο φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει μόνο τον τρέχοντα φόρο εισοδήματος καθώς το Ταμείο 

επέλεξε βάσει των προβλέψεων του νόμου να μην αναγνωρίζει αναβαλλόμενους φόρους στις 

χρηματοοικονομικές του καταστάσεις. Ο τρέχων φόρος προσδιορίζεται από τις εκάστοτε 

διατάξεις της ισχύουσας φορολογικής νομοθεσίας και  αναγνωρίζεται ως έξοδο στα 

αποτελέσματα. Το Ταμείο βάσει της ισχύουσας φορολογικής νομοθεσίας υπόκειται σε φόρο 

εισοδήματος, μόνο για τα εισοδήματα που προκύπτουν από ενοίκια ακινήτων και αποδόσεις 

επενδύσεων.  

2.9 Αναγνώριση εσόδων 

Τα έσοδα αναγνωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται δουλευμένα.  

 

Τα έσοδα του Ταμείου περιλαμβάνουν κυρίως ασφαλιστικές εισφορές οι οποίες αναγνωρίζονται 

στην περίοδο που αφορούν, εφόσον είναι σφόδρα πιθανό ότι θα εισπραχθούν. 

 

Τα έσοδα από τόκους αναγνωρίζονται βάσει  χρονικής αναλογίας µε τη σταθερή μέθοδο.  

 

Τα μερίσματα ή παρόμοιας φύσης εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων 

οντοτήτων αναγνωρίζονται όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη 

διανομή τους.  

 

Τα δικαιώματα αναγνωρίζονται βάσει των σχετικών συμβατικών όρων.  

Τα έσοδα αναγνωρίζονται διακεκριμένα από τα σχετικά έξοδα.    

 

Τα κέρδη ή οι ζημίες που προκύπτουν από τη διαγραφή περιουσιακών στοιχείων ή 

υποχρεώσεων αναγνωρίζονται όταν τα περιουσιακά στοιχεία ή οι υποχρεώσεις διαγράφονται 

από τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 
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2.10 Συναλλαγές και στοιχεία σε ξένο νόμισμα 

Οι συναλλαγές  σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο 

οποίο καταρτίζονται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις  µε την ισχύουσα συναλλαγματική 

ισοτιμία κατά την ημερομηνία της συναλλαγής.  

 

Στο τέλος κάθε περιόδου αναφοράς:  

 

α) Τα νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται µε την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του 

Ισολογισμού.  

 

β) Τα μη νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα και επιµετρώνται στο ιστορικό 

κόστος, μετατρέπονται µε την ισοτιμία της αρχικής αναγνώρισης.  

 

γ) Τα µη νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα και επιµετρώνται στην εύλογη 

αξία, μετατρέπονται µε την ισοτιμία της ημερομηνίας προσδιορισμού της  εύλογης αξίας. Οι 

διαφορές που προκύπτουν αντιμετωπίζονται λογιστικά µε τον ίδιο τρόπο που 

αντιμετωπίζονται οι μεταβολές της εύλογης αξίας. 

 

Οι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν από το διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή 

από τη μετατροπή τους µε ισοτιμία διαφορετική από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική 

αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη προγενέστερων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της περιόδου που προκύπτουν.  

2.11 Μεταβολές λογιστικών πολιτικών και εκτιμήσεων και διόρθωση λαθών 

Οι μεταβολές των λογιστικών πολιτικών και οι διορθώσεις λαθών αναγνωρίζονται αναδρομικά 

με τη διόρθωση: 

α) Των λογιστικών αξιών των περιουσιακών στοιχείων, των υποχρεώσεων και της καθαρής 

θέσης, για τη σωρευτική επίδραση της μεταβολής κατά την έναρξη και λήξη της συγκριτικής 

και της τρέχουσας περιόδου, και 

 

β) των εσόδων, κερδών, εξόδων και ζημιών, όσον αφορά την επίδραση επί των λογιστικών 

μεγεθών της συγκριτικής περιόδου. 

 

 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων αναγνωρίζονται στην περίοδο στην οποία 

διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και τις μελλοντικές περιόδους, 

κατά περίπτωση. Οι αλλαγές αυτές δεν αναγνωρίζονται αναδρομικά.  

 

Η διόρθωση των λαθών διενεργείται άμεσα κατά τον εντοπισμό τους. 
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3. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και κρίσεις 

3.1 Προβλέψεις για παροχές σε ασφαλισμένους 

Για την εκτίμηση των αναλογιστικών προβλέψεων χρησιμοποιούνται παραδοχές τόσο 

χρηματοοικονομικές όσο και δημογραφικές. Επιπλέον το ποσό της πρόβλεψης μπορεί να 

εξαρτάται από την ισχύουσα κάθε φορά  νομοθεσία και τις ιδιαίτερες συμφωνίες μεταξύ 

εργοδοτών και εργαζομένων. Συνεπώς τα αποτελέσματα της εκτίμησης σε κάθε ημερομηνία 

ισολογισμού, μπορεί να διαφέρουν σημαντικά από τα πραγματικά γεγονότα ακόμα και σε 

βραχυπρόθεσμο χρονικό ορίζοντα. 

3.2 Απομειώσεις επισφαλών απαιτήσεων 

Το Ταμείο απομειώνει την αξία των απαιτήσεών του από ασφαλιστικές εισφορές και τις λοιπές 

απαιτήσεις όταν υπάρχουν δεδομένα ή ενδείξεις που καταδεικνύουν ότι η είσπραξή τους μερικά 

ή συνολικά δεν είναι πιθανή. Η διοίκηση του Ταμείου επανεκτιμά την επάρκεια των 

απομειώσεων των επισφαλών απαιτήσεων σε κάθε ημερομηνία ισολογισμού ώστε τα ποσά των 

απαιτήσεων να αντικατοπτρίζουν τις αναμενόμενες εισπράξεις. 

4.  Αναλύσεις κονδυλίων των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

4.1 Ενσώματα πάγια (ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα και λοιπός εξοπλισμός) 

Αξία κτήσεως   Ακίνητα 
Λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

Υπόλοιπο 1.1.2023  2.491.325,69 214.345,90 2.705.671,59 

Προσθήκες περιόδου  22.000,00 11.983,12 33.983,12 

Υπόλοιπο 31.12.2023  2.513.325,69 226.329,02 2.739.654,71 

Προσθήκες περιόδου  2.000,00  21.302,32  23.302,32  

Υπόλοιπο 31.12.2024  2.515.325,69  247.631,34  2.762.957,03  

Σωρευμένες αποσβέσεις     

Υπόλοιπο 01.01.2023  
(1.827.760,75) (147.247,88) (1.975.008,63) 

Αποσβέσεις περιόδου  
(139.832,01) (22.251,10) (162.083,11) 

Υπόλοιπο 31.12.2023  
(1.967.592,76) (169.498,98) (2.137.091,74) 

Αποσβέσεις περιόδου  (139.832,01)  (22.183,83)  (162.015,84)  

Υπόλοιπο 31.12.2024  (2.107.424,77)  (191.682,81)  (2.299.107,58)  
     

Αναπόσβεστη αξία      

31-Δεκ-2023  545.732,93 56.830,04 602.562,97 

31-Δεκ-2024  407.900,92  55.948,53  463.849,45  

4.2 Επενδύσεις σε ακίνητα 
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    Ακίνητα 

Υπόλοιπο 31.12.2022   2.630.000,01   

Διαφορά επιμέτρησης στην εύλογη αξία 31.12.2023   82.220,00   

Υπόλοιπο 31.12.2023   2.712.220,01   

Διαφορά επιμέτρησης στην εύλογη αξία 31.12.2024   129.900,00  

Υπόλοιπο 31.12.2024   2.842.120,01  
 

Για την εκτίμηση της εύλογης αξίας των επενδυτικών ακινήτων χρησιμοποιήθηκαν η Μέθοδος 

των Συγκριτικών στοιχείων, η Μέθοδος της προσέγγισης της Αγοράς και η Μέθοδος 

Κεφαλαιοποίησης Εισοδήματος, συνυπολογίζοντας τα αποτελέσματα των μεθόδων και δίνοντας 

τον ίδιο συντελεστή στάθμισης. 

4.3 Χρηματοοικονομικά στοιχεία επιμετρώμενα σε εύλογη αξία μέσω 

αποτελεσμάτων 

  31.12.2024 31.12.2023 

Μετοχές εισηγμένων στο χρηματιστήριο εταιρειών   88.723.091,07  68.795.994,38  

Προσαρμογή στην εύλογη αξία    14.700.472,31  9.819.375,42  

Υπόλοιπο μετοχών   103.423.563,38  78.615.369,80  

Ομόλογα   249.867.728,93  219.261.766,96  

Προσαρμογή στην εύλογη αξία  (14.704.538,24)  (21.017.731,66) 

Υπόλοιπο ομολόγων   235.163.190,69  198.244.035,30  

Έντοκα γραμμάτια Ελληνικού Δημοσίου  16.684.556,42  31.967.809,93  

Προσαρμογή στην εύλογη αξία    (99.125,26)  271.220,57 

Υπόλοιπο εντόκων γραμματίων ελληνικού 
Δημοσίου 

 16.585.431,16  
32.239.030,50 

Αμοιβαία Κεφάλαια  64.513.758,16  58.830.137,84  

Προσαρμογή στην εύλογη αξία αμοιβαίων 
κεφαλαίων 

 5.482.459,95  1.150.718,35  

Υπόλοιπο αμοιβαίων κεφαλαίων   69.996.218,11  59.980.856,19  

Κοινό Κεφάλαιο ΤΤΕ  7,47  7,47  

Υπόλοιπο κοινού κεφαλαίου ΤΤΕ  7,47 7,47   

Σύνολο  425.168.410,81 369.079.299,26   
 

Από την επιμέτρηση των χρηματοοικονομικών στοιχείων στην εύλογη αξία, κατά την 

31.12.2024 προέκυψε κέρδος ποσού € 15.155.686,08 (31/12/2023 κέρδος ποσού € 

22.670.027,63), η οποία καταχωρήθηκε στο κονδύλι της κατάστασης αποτελεσμάτων «Κέρδη 

/ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία» 

 

4.4 Απαιτήσεις από ασφαλιστικές εισφορές 

  31.12.2024 31.12.2023 

Απαιτήσεις από ασφαλιστικές εισφορές   8.104.953,93  8.107.853,49  

Μείον: Απομείωση απαιτήσεων    (4.470.557,69)  (4.470.557,69)  

 Σύνολο   3.634.396,24  3.637.295,80 
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4.5 Δουλευμένα έσοδα 

  31.12.2024 31.12.2023 

Έσοδα εισφορών για επικουρική ασφάλιση, εισπρακτέα  7.269.088,30  6.778.806,21  

Τόκοι εισπρακτέοι ομολόγων  2.543.162,57  1.825.126,35  

Σύνολο   9.812.250,87  8.603.932,56  
 

Τα έσοδα εισφορών για επικουρική ασφάλιση, αφορούν ασφαλιστικές εισφορές της χρήσης 

2024 και προηγουμένων που εισπράχθηκαν την επόμενη χρήση. 

4.6 Λοιπές Απαιτήσεις 

  31.12.2024 31.12.2023 

Χρεώστες διάφοροι  5.263.619,07  4.771.929,73  

Απομείωση απαιτήσεων από χρεώστες  (4.697.606,89)  (4.697.606,89) 

Σύνολο χρεωστών  566.012,18  74.322,84  

Απαιτήσεις από το Ελληνικό Δημόσιο  1.841.488,99  1.864.524,34  

Απομείωση απαιτήσεων από το Ελληνικό Δημόσιο  (899.030,64)  (1.762.824,19) 

Υπόλοιπο απαιτήσεων από το Ελληνικό Δημόσιο  942.458,35 101.700,15 

Πάγιες Προκαταβολές  15.393,82 15.393,82 

Σύνολο  1.523.864,35 191.416,81 

 

Οι χρεώστες διάφοροι αναλύονται ως εξής: 

  31.12.2024 31.12.2023 

Εγγυήσεις σε ΔΕΗ και εκμισθωτές ακινήτων  14.062,89   14.062,89   

Απαίτηση από Υπουργείο Εργασίας  316.700,36   316.700,36   

Απομείωση απαιτήσεων από Υπουργείο Εργασίας  (316.700,36) (316.700,36) 

Δάνεια σε ασφαλισμένους  66.914,23   66.914,23   

Απομείωση απαιτήσεων από Δάνεια σε ασφαλισμένους  (66.914,23) (66.914,23) 

Δάνεια σε συνταξιούχους  76.601,76  73.231,11  

Απομείωση απαιτήσεων από Δάνεια σε συνταξιούχους  (60.088,50) (60.088,50) 

Λοιπά Δάνεια  46.731,09 48.531,09  

Απομείωση απαιτήσεων από Λοιπά Δάνεια  (44.138,75) (44.138,75) 

Απαίτηση από μισθωτές ακινήτων  62.235,72  107.639,64  

Απομείωση απαιτήσεων από μισθωτές ακινήτων  (62.235,72) (106.000,00) 

Απαιτήσεις από Συνεισφορά  703.835,19  703.835,19  

Απομείωση απαιτήσεων από Συνεισφορά  (703.835,19)  (703.835,19)  

Χρεώστες από συντάξεις  1.793.074,33  1.832.780,77  

Απομείωση απαιτήσεων από Χρεώστες από συντάξεις  (1.793.074,33)  (1.832.780,77) 

Λοιποί χρεώστες (Ασφαλιστικοί Οργανισμοί)  1.481.666,56  906.437,51  

Απομείωση απαιτήσεων από ΤΕΑΙΤ  (948.822,87)  (865.352,15)  

Διαφορές τραπεζών προς τακτοποίηση  701.796,94  701.796,94  

Απομείωση απαιτήσεων Διαφορών τραπεζών  (701.796,94)  (701.796,94)  

Σύνολο  566.012,18 74.322,84 
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Η αύξηση αφορά κατά κύριο λόγο απαιτήσεις από διαχειριστές του χαρτοφυλακίου του Ταμείου, 

οι οποίες εκκαθαρίσθηκαν στις αρχές του Ιανουαρίου του 2025. 

 

Ο λογαριασμός «Απαιτήσεις από Ελληνικό Δημόσιο» αφορούσε κατά την 31/12/2023 την 

προκαταβολή φόρου εισοδήματος για τη χρήση 2024 ποσού € 101.700,15, ενώ κατά την χρήση 

31/12/2024, μετά την υποβολή τροποιητικών δηλώσεων για τις χρήσης 2018 – 2021 έχει 

εκκαθαριστεί και αναμένεται επιστροφή ποσών παρακρατηθέντων φόρων ποσού € 863.793,55 

για τις χρήσεις 2018-2020 και απαιτήσεως ποσού € 46.997,06 από την εκκαθάριση της 

δηλώσεως φορολογίας εισοδήματος της χρήσης 2024, με την εκκαθάριση της δηλώσεως του 

2021 να εκκρεμεί. Δεδομένης της ανωτέρω διαδικασίας, μειώθηκε η απομείωση απαιτήσεων 

από το δημόσιο κατά ποσό € 863.793,55, με ισόποση ελάφρυνση της δαπάνης φόρου 

εισοδήματος της χρήσης. 

 

4.7 Προπληρωθέντα έξοδα 

  31.12.2024 31.12.2023 

Προκαταβολή συντάξεων μηνός Ιανουαρίου 2025/2024  1.285.596,41  1.273.346,75  

Λοιπά προπληρωθέντα έξοδα  11.982,73  12.752,90  

Σύνολο  1.297.579,14  1.286.099,65  
 

4.8 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

  31.12.2024 31.12.2023 

Ταμείο έδρας  492,20 292,14 

Καταθέσεις Όψεως  12.938.529,60 10.998.558,12 

Καταθέσεις Προθεσμίας  
0,00   0,00   

Σύνολο  12.939.021,80 10.998.850,26 
 

4.9 Προβλέψεις για παροχές σε ασφαλισμένους 

Υπόλοιπο υποχρέωσης 01.01.2023  441.605.464,00 

Μεταβολή υποχρέωσης (PBO) περιόδου 2023  129.624.669,00 

Υπόλοιπο υποχρέωσης 31.12.2023  571.230.133,00 

Μεταβολή υποχρέωσης (PBO) περιόδου 2024  33.506.970,00  

Υπόλοιπο υποχρέωσης 31.12.2024  604.737.103,00  

 

  31.12.2024 31.12.2023 

Μακροπρόθεσμο μέρος  603.353.907,01 569.895.503,89 

Βραχυπρόθεσμο μέρος / Έξοδα χρήσεως 

δουλευμένα (σημ.4.11) 
 1.383.195,99 1.334.629,11 

  604.737.103,00 571.230.133,00 
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4.10 Προμηθευτές και λοιπές υποχρεώσεις 

  31.12.2024 31.12.2023 

Προμηθευτές και λοιπές υποχρεώσεις  69.571,23  35.479,36  

Ασφαλιστικές Εισφορές (Επιχορηγήσεις ΤΕΑΠΟΚΑ, ΛΒΚΑ)   3.778.870,36  3.765.817,49  

Υποχρεώσεις από φόρους τέλη  37.315,88  9.325,55  

Διάφορες υποχρεώσεις    11.601.546,97  11.233.398,32  
  15.487.304,44 15.044.020,72 

 

Οι διάφορες υποχρεώσεις αναλύονται ως εξής: 

  31.12.2024 31.12.2023 

Παροχές πληρωτέες  735.292,87  735.546,01  

Δικαιούχοι αμοιβών  6.354,71  44.526,85  

Λοιπές οφειλές από κρατήσεις  987,04  29.044,65  

Οφειλές προς ΛΑΦΚΑ  1.391.674,30  1.391.674,30  

Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  9.467.238,05 9.032.606,51 

Σύνολο  11.601.546,97 11.233.398,32 

 

H Υποχρέωση προς τον ΛΑΦΚΑ ποσού € 1.391.674,30, δημιουργήθηκε σε προηγούμενες 

χρήσεις και δεν έχει εξοφληθεί. Δεν έχει διενεργηθεί πρόβλεψη για τυχόν προσαυξήσεις από 

την μη εμπρόθεσμη καταβολή.   

4.11 Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 

  31.12.2024 31.12.2023 

Διάφορα έξοδα   154.528,56  118.332,08 

Οφειλόμενες παροχές σε συνταξιούχους  1.383.195,99  1.334.629,11 

Σύνολο  1.537.724,55  1.452.961,19 

 

Οι οφειλόμενες παροχές σε συνταξιούχους αφορούν το βραχυπρόθεσμο μέρος των 

αναλογιστικών προβλέψεων για παροχές (βλ. σημ. 4.9). 

4.12 Κόστος παροχών σε ασφαλισμένους 

  31.12.2024 31.12.2023 

Παροχές  16.559.340,04  16.336.367,10  

Μεταβολή αναλογιστικών προβλέψεων   33.506.970,00  129.624.669,00  

Σύνολο  50.066.310,04  145.961.036,10  

 

Το κόστος των παροχών ανέρχεται στο ποσό των ευρώ 16.574.344,04, ενώ βάσει αποφάσεων 

καταλογίσθηκε ποσό ευρώ 15.004,00 προς επιστροφή. Οι πληρωθείσες παροχές στους 

συνταξιούχους για το έτος 2024 ανέρχονται στο ποσό ευρώ 15.373.403,95 μετά την αφαίρεση 
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των κρατήσεων (ΦΜΥ ευρώ 137.840,27 ΕΟΠΥΥ ευρώ 986.862,44 και λοιπών κρατήσεων ευρώ 

76.237,38). 

Οι πληρωθείσες παροχές αναλύονται ως εξής: 

 1/1-31/12/2024 1/1-31/12/2023 

Επικουρικές συντάξεις λόγω γήρατος 42.357.237,72  41.831.998,27  

Επικουρικές συντάξεις λόγω θανάτου 7.365.953,25  7.157.639,93  

Επικουρικές συντάξεις λόγω αναπηρίας 2.098.795,45  2.310.265,48  

Βοηθηματα κηδείας 0,00  0,00  

Βοηθηματα εορτών 510,32  1.223,69  

Βοηθηματα αδείας 191,91  335,15  

Αναλογιστικές μειώσεις -35.263.348,61  -34.965.095,42  
 16.559.340,04  16.336.367,10  

 

Η μεταβολή αναλογιστικών προβλέψεων ποσού ευρώ 33.506.970,00 προέρχεται από τη 

διαφορά της παρούσας αξίας θεμελιωμένων δικαιωμάτων του έτους 2024 μείον του έτους 2023 

(ευρώ 604.737.103,00 – ευρώ 571.230.133,00, βλ. σημ. 4.9). 

Η εν λόγω αύξηση της παρούσας αξίας θεμελιωμένων δικαιωμάτων του έτους 2024, αν και 

περιορισμένη σε σχέση με την χρήση 2023, οφείλεται στην αλλαγή παραδοχών των 

αναλογιστικών μελετών από το 2023 σε σχέση με τις προηγούμενες αναλογιστικές μελέτες, κατ’ 

εφαρμογή του Ν.5078/2023, ως εξής: 

Α) Υπολογισμός στην μελέτη του 2024 σταθμισμένου επιτοκίου 3,68% (3,7% το 2023) έναντι 

σταθερού 4,5% στο έτος 2022. 

Β) Αλλαγή στη σχέση αναλογίας ασφαλισμένων-συνταξιούχων με κλίμακες που περιορίζονται 

από το 5 προς 1 το 2025 σε 1 προς 1 από το 2031 και εφεξής, έναντι σε 2 προς 1 στην 

αναλογιστική μελέτη του έτους 2022. 

Γ) Αλλαγή στον χρησιμοποιούμενο πίνακα θνησιμότητας με χρήση της Eurostat με έτος βάσης 

το 2019, με προσαύξηση των πιθανοτήτων θανάτου κατά 10% στη μελέτη του 2024 (όπως και 

του 2023), έναντι του Ελβετικού πίνακα EVK2000 στη μελέτη του 2022. 

4.13 Έξοδα διοίκησης 

  31.12.2024 31.12.2023 

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού  781.217,31  674.654,37  

Αμοιβές και έξοδα τρίτων  856.769,76  799.523,22  

Παροχές τρίτων  194.964,82  182.269,41  

Φόροι Τέλη  18.489,61  18.523,67  

Διάφορα έξοδα (Έξοδα πινακιδίων, Οδοιπορικά & Λοιπά)  110.019,81  119.405,98  

Αποσβέσεις παγίων στοιχείων  162.015,84  162.083,11  

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους  15.570,40  -733,63  

Σύνολο  2.139.047,55  1.955.726,13 
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Οι παροχές σε εργαζόμενους αναλύονται ως εξής:  

Μισθοί και ημερομίσθια  651.497,38  554.313,68  

Έξοδα κοινωνικής ασφάλισης  129.719,93  120.340,69  

 Σύνολο   781.217,31  674.654,37 
 

Ο αριθμός των εργαζομένων (υπαλλήλων) κατά την 31/12/2024 ανήλθε σε 33 άτομα (32 άτομα 

31/12/2023). 

4.14 Λοιπά έσοδα-έξοδα  

  31.12.2024 31.12.2023 

Λοιπά έξοδα και ζημιές  (12.041,35)  (44.532,08) 

Λοιπά έσοδα και Κέρδη  412.141,61  133.566,45 

Σύνολο  400.100,26  89.034,37 

 

Αφορούν τα λοιπά έξοδα τακτοποιήσεις προηγούμενων ετών και τα λοιπά έσοδα κυρίως  
συναλλαγματικές διαφορές, αλλά και επιδικασθείσες αποζημιώσεις χρήσης ακινήτων κυριότητας 

του ταμείου και απαίτησης κοινοχρήστων ποσού ευρώ 218.553,60. 

4.15 Δαπάνες λειτουργίας 

Με βάση το άρθρο 32 του καταστατικού του Ταμείου «το ύψος των δαπανών λειτουργίας 

ορίζεται ετησίως και αναπροσαρμόζεται με απόφαση του Διοικητικού συμβουλίου σύμφωνα με 

τα πορίσματα της ετήσιας αναλογιστικής μελέτης. Οι δαπάνες λειτουργίας δεν θα υπερβαίνουν 

το 2% επί των συνολικών εισφορών του Ταμείου, εκτός και αν ύστερα από αιτιολογημένη 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και έγκριση της Εθνικής Αναλογιστικής Αρχής 

προσδιοριστεί διαφορετική τιμή και συντελεστής αυτού». Η διαμόρφωση των δαπανών αυτών 

για τις χρήσεις 2024 και 2023 σε σχέση με τα ετήσια συνολικά έσοδα από εισφορές έχει ως 

εξής: 

  2024 2023 

Έσοδα κύριας δραστηριότητας   50.698.698,57  46.401.559,88  

Ποσό δαπανών λειτουργίας με βάση το 
ποσοστό 2 % επί των ετήσιων συνολικών 

εσόδων κύριας λειτουργίας 

 1.013.973,97  928.031,20  

Έξοδα διοικητικής λειτουργίας  2.139.047,55  1.955.726,13  

Μείον: Έξοδα επενδύσεων  (672.241,63) (639.658,65) 

Μείον: Αποσβέσεις παγίων στοιχείων  (162.015,84) (162.083,11) 

Πραγματοποιηθείσες δαπάνες λειτουργίας   1.304.790,08  1.153.984,37  

Ποσό δαπανών άνω του ορίου  290.816,11  225.953,17  

Ποσοστό Δαπανών Λειτουργίας / Έσοδα   2,57% 2,49% 
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4.16  Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου/(Συνδεδεμένα μέρη) 

Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που περιλαμβάνονται στα έξοδα μισθοδοσίας 

ανήλθαν για τη χρήση 2024 σε ευρώ 71.995,02 και για τη χρήση 2023 σε ευρώ 72.929,17. 

 

4.17 Ενδεχόμενες υποχρεώσεις 

- Εκκρεμεί η εκδίκαση στο Τριμελές Εφετείο Αθηνών της από 2/2/22 έφεσης του ΤΑΥΦΕ -

ΝΠΙΔ κατά του Ταμείου που αφορά ποσό 1.795.661,76 ευρώ, η οποία αναβλήθηκε κατά την 

εκδίκαση της 28/3/2024. 

- Εκκρεμεί η εκδίκαση στο Πολυμελές Πρωτοδικείο Αθηνών της από 29/7/22 αγωγής του 

ΤΑΥΦΕ-ΝΠΙΔ κατά του Ταμείου που αφορά ποσό 4.222.947,23 ευρώ, για την οποία 

αναστάλθηκε η λήψη απόφασης με την 189/2024. 

Η διοίκηση του Ταμείου εκτιμά ότι οι ανωτέρω υποθέσεις δεν θα έχουν επίπτωση στα 

αποτελέσματα και ίδια κεφάλαια του. 

 

4.18 Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού. 

Εκκρεμεί η εκδίκαση στο Τριμελές Διοικητικό Πρωτοδικείο Αθηνών της από 16/5/23 αγωγής του 

ΤΑΥΦΕ-ΝΠΙΔ κατά του Ταμείου που αφορά ποσό 32.744.876,31 ευρώ. Δεν αναμένεται 

ουσιώδης επιβάρυνση από την εν λόγω εκκρεμοδικία. 

 

Αθήνα,  16/07/2025 

Για το Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. Το Μέλος του Δ.Σ. 

 
 

 

  

Ντούμας Ελευθέριος Τσίνας Κωνσταντίνος Ανδριανόπουλος Δημήτριος 

 

 

 

Ο Διευθυντής 
Ο Προϊστ/νος Λογιστηρίου 

Α΄ Τάξεως  Α.Μ. 52867 
Η Λογίστρια 

Α΄ Τάξεως Α.Μ. 104669 

 
 

  

Κωτσιάκης Κωνσταντίνος Ψύχας Νικόλαος Ματθιουδάκη Αγγελική 
 


