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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ  
 

 
 

 



ΤΕΑΥΦΕ και ΗΔΥΚΑ ενισχύουν τη συνεργασία τους με το βλέμμα στην 

επόμενη ημέρα. 

Μαζί στη νέα εποχή του ψηφιακού μετασχηματισμού. 

   

Η μετάβαση σε μια νέα ψηφιακή εποχή, με σύγχρονες υποδομές, ασφαλείς διαδικασίες 

και υπηρεσίες που ανταποκρίνονται ουσιαστικά στις ανάγκες των ασφαλισμένων και 

των συνταξιούχων, βρέθηκε στο επίκεντρο της συνάντησης εκπροσώπων του Ταμείου 

Επαγγελματικής Ασφάλισης Υπαλλήλων Φαρμακευτικών Εργασιών (ΤΕΑΥΦΕ 

Ν.Π.Ι.Δ.) και της Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης Υγείας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης Μονοπρόσωπη Α.Ε. (ΗΔΥΚΑ Μ.Α.Ε.). 

 

Σε μια περίοδο κατά την οποία ο ψηφιακός μετασχηματισμός διαμορφώνει ένα νέο 

περιβάλλον στην κοινωνική ασφάλιση, το ΤΕΑΥΦΕ προχωρά με σταθερά βήματα στον 

εκσυγχρονισμό των λειτουργιών και των πληροφοριακών του υποδομών, με στόχο 

ταχύτερες διαδικασίες, μεγαλύτερη ασφάλεια και ποιοτικότερες υπηρεσίες προς τους 

ασφαλισμένους και τους συνταξιούχους του. 

 

Παράλληλα, η ΗΔΥΚΑ  με τον κομβικό της ρόλο στην ψηφιακή αναβάθμιση της 

κοινωνικής ασφάλισης και της δημόσιας διοίκησης, αποτελεί διαχρονικό συνεργάτη 

του Ταμείου και σημαντικό συνομιλητή στη διασφάλιση της ομαλής συνέχειας των 

υπηρεσιών και στον συντονισμό των επόμενων βημάτων στο νέο ψηφιακό περιβάλλον. 

Από πλευράς ΤΕΑΥΦΕ συμμετείχαν ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, κ. 

Ελευθέριος Ντούμας, η Γενική Διευθύντρια του Ταμείου, κα Αργυρώ 

Παπαναγιώτου, και ο Προϊστάμενος του Τμήματος Παροχών - Συντάξεων, κ. 

Αθανάσιος Κολοκύθας. 

 

Η Διοίκηση του ΤΕΑΥΦΕ, υπό τον Πρόεδρο κ. Ελευθέριο Ντούμα, έχει θέσει ως 

βασική προτεραιότητα τον εκσυγχρονισμό και την ψηφιακή αναβάθμιση του Ταμείου. 

Στο πλαίσιο αυτό, η Διεύθυνση συντονίζει την υλοποίηση των σχετικών ενεργειών και 

τις συνεργασίες με τους εμπλεκόμενους φορείς, ενώ το Τμήμα Παροχών – Συντάξεων 

συμβάλλει καθοριστικά στη διασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας και της ομαλής 

εξυπηρέτησης των δικαιούχων. 

 

Από πλευράς Η.Δ.Υ.Κ.Α. συμμετείχαν ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

και Εκπρόσωπος του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, κ. 

Κωνσταντίνος Γιαννικόπουλος, και η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 

Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, κα Κωνσταντίνα Δεληγιώργη. 

Η ουσιαστική συμβολή του κ. Γιαννικόπουλου ανέδειξε τη σημασία που αποδίδεται 

στη συνεργασία μεταξύ των φορέων και στην υποστήριξη πρωτοβουλιών που 

ενισχύουν τον εκσυγχρονισμό της κοινωνικής ασφάλισης, ενώ ιδιαίτερα σημαντική 

υπήρξε και η συμβολή της κας Δεληγιώργη, με την εμπειρία, τη γνώση και τη σταθερή 

διάθεση συντονισμού και συνεργασίας. 

 

Κατά τη συνάντηση έγινε ουσιαστική ανταλλαγή απόψεων για την έως σήμερα 

συνεργασία ΤΕΑΥΦΕ και ΗΔΥΚΑ, τις ανάγκες της επόμενης περιόδου και τις 

δυνατότητες που ανοίγονται μέσα από το νέο ψηφιακό περιβάλλον. Ιδιαίτερη έμφαση 

δόθηκε στον στενό συντονισμό των δύο πλευρών, στη διασφάλιση της ομαλής 

μετάβασης και στη διερεύνηση νέων πεδίων συνεργασίας και διαλειτουργικότητας, με 

κοινό στόχο πιο σύγχρονες, ασφαλείς και αποτελεσματικές υπηρεσίες. 



Κοινή διαπίστωση αποτέλεσε ότι η νέα εποχή απαιτεί συνεργασία, 

προσαρμοστικότητα, ταχύτητα και ουσιαστικό συντονισμό. Η κοινή διάθεση όλων 

των πλευρών για λύσεις και συνέργειες δημιουργεί τις προϋποθέσεις ώστε ο ψηφιακός 

μετασχηματισμός να μεταφράζεται σε ασφαλέστερες, πιο σύγχρονες και 

αποτελεσματικές υπηρεσίες. 

 

Στο επίκεντρο της κοινής προσπάθειας παραμένει η απρόσκοπτη καταβολή των 

συντάξεων και των παροχών, η συνέχεια των υπηρεσιών και η καλύτερη δυνατή 

εξυπηρέτηση των ασφαλισμένων και των συνταξιούχων. 

Η συνάντηση επιβεβαίωσε την κοινή βούληση για συνέχιση και περαιτέρω ενίσχυση 

της συνεργασίας, με στόχο μια κοινωνική ασφάλιση πιο σύγχρονη, πιο αποτελεσματική 

και πιο κοντά στις ανάγκες του πολίτη. 

 

Με κοινή αντίληψη, συντονισμό και διάθεση συνεργασίας, ΤΕΑΥΦΕ και ΗΔΥΚΑ 

διαμορφώνουν τις προϋποθέσεις για την επόμενη ημέρα της κοινωνικής 

ασφάλισης. 

 

 

 

Λίγα Λόγια για το Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε 

 

1940: Με τη Συλλογική Σύμβαση Εργασίας συνίσταται ο “Ειδικός Λογαριασμός 

Οικονομικής Ενισχύσεως Φαρμακοϋπαλλήλων” και στον ίδιο χρόνο 

μετονομάζεται σε “Κεφάλαιο Οικονομικής Ενισχύσεως Φαρμακοϋπαλλήλων” 

(Κ.Ο.Ε.Φ.). Πρώτος Πρόεδρος Δ.Σ. υπήρξε ο Δημήτρης Παπασπυρόπουλος, 

Δ/ντής Α’ του τότε Υπουργείου Εργασίας. 

 

2013: Από 01/03/2013 το Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. μετατράπηκε σε επαγγελματικό ταμείο 

υποχρεωτικής ασφάλισης Ν.Π.Ι.Δ., σύμφωνα με όσα ορίζονται στο ΦΕΚ 

412/Β/22-02-2013. Οι ασφαλισμένοι, οι συνταξιούχοι και οι εργοδότες πήραν 

ξανά τις τύχες του Ταμείου στα χέρια τους. Το νέο Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε. λειτουργεί όπως 

και πριν στην ίδια έδρα στην Αθήνα (Χαλκοκονδύλη 56 – Μέγαρο 

Τ.Ε.Α.Υ.Φ.Ε.).  
 
Γραφείο Τύπου και Επικοινωνίας 
Χαλκοκονδύλη 56, Τ.K. 104 32, Αθήνα 
210 5289500 


